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Приложение 2
ПЕРЕЧЕНЬ

мероприятий Ведомственной программы
	№ п/п
	Наименование

цели, задачи и мероприятия
	Срок

реализации
	Ответственный 
за реализацию 
мероприятия

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	Цель: Создание эффективной системы противодействия коррупции в сфере деятельности Минстроя

	1.
	Задача 1. Формирование системы мер, направленных на предупреждение и пресечение коррупции в сфере деятельности Минстроя



	1.1.
	Формирование пакета документов, необходимых для проведения работы по предупреждению коррупционных правонарушений
	2010 год
	Департамент развития строительной отрасли

	1.2.
	Назначение в структурных подразделениях Минстроя государственных гражданских служащих, ответственных за противодействие коррупционным правонарушениям, и внесение дополнений в должностные регламенты ответственных лиц, наделённых функциями предупреждения коррупционных правонарушений

	2010 год
	Отдел по работе с персоналом и обращениями граждан
Руководители структурных подразделений.

	1.3.
	Подготовка и рассмотрение хода реализации  Ведомственной программы на коллегиях Минстроя 

	2010-2012 годы, один раз в год
	Департамент развития строительной отрасли

	1.4.
	Включение в комплексные проверки по контролю за соблюдением органами местного самоуправления  градостроительного законодательства вопросов по организации работы по предупреждению коррупционных правонарушений


	2010-2012 годы
	Департамент градостроительной деятельности

	1.5.
	Мониторинг публикаций в средствах массовой информации о реализации антикоррупционной политики на территории Самарской области и Российской Федерации с целью обобщения и внедрения опыта противодействия коррупции

	2010-2012 годы,

ежеквартально
	Пресс-секретарь Минстроя

	1.6.
	Анализ заявлений, обращений граждан на предмет наличия в них информации о фактах коррупции в сфере деятельности Минстроя 
	2010-2012 годы
	Отдел по работе 

с персоналом и обращениями граждан
Руководители структурных подразделений

	1.7.
	Информирование правоохранительных органов о выявленных фактах коррупции в Минстрое
	2010-2012 годы
	Правовое управление
Руководители структурных подразделений

	1.8.
	Проведение мониторингов общественного мнения по вопросу проявления коррупции, коррупциогенности и эффективности мер антикоррупционной деятельности Минстроя

	2010-2012 годы
	Руководители структурных подразделений

	1.9.
	Представление информации о ходе исполнения Ведомственной программы, а также о реализации мер антикоррупционной деятельности в сфере ведения Минстроя в департамент по вопросам общественной безопасности Самарской области


	2010-2012 годы, 

до 10.07. и 10.12. отчетного года
	Департамент развития строительной отрасли

	1.10.
	Осуществление эффективного контроля за использованием бюджетных средств, выделяемых на    реализацию приоритетных национального проектов, а также в рамках реализации федеральных и областных целевых программ социальной направленности, действующих на территории Самарской области


	2010-2012 годы
	Руководители структурных подразделений

	1.11.
	Проведение антикоррупционной экспертизы разрабатываемых Минстроем нормативных правовых актов


	2010-2012 годы
	Правовое управление 

	1.12.
	Формирование резерва кадров на замещение должностей государственной гражданской службы  Минстроя

	2010-2012 годы
	Отдел по работе с персоналом и обращениями граждан
Руководители структурных подразделений



	
	Задача 2. Формирование правового сознания государственных служащих и нетерпимости к коррупционным действиям и проявлениям, предупреждение должностных коррупционных правонарушений или действий 



	2.1.
	Информирование государственных гражданских служащих Минстроя о требованиях нормативных правовых актов и документов по вопросам антикоррупционной деятельности


	2010-2012 годы
	Правовое управление
Руководители структурных подразделений

	2.2.
	Обеспечение контроля за соблюдением государственными гражданскими служащими  Минстроя ограничений и запретов, предусмотренных законодательством о государственной службе


	2010-2012 годы
	Руководители структурных подразделений

	2.3.
	Проверка достоверности предоставляемых государственными гражданскими служащими сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера


	2010-2012 годы
	Отдел по работе с персоналом и обращениями граждан


	2.4.
	Консультирование государственных гражданских служащих Минстроя по правовым и иным вопросам государственной службы

	2010-2012 годы

	Отдел по работе с персоналом и обращениями граждан
Правовое управление

	2.5.
	Обучение сотрудников Минстроя на семинарах по программам предупреждения коррупции
	2010-2012 годы
	Отдел по работе с персоналом и обращениями граждан

	3.
	Задача 3. Обеспечение прозрачности деятельности Минстроя 


	3.1.
	Создание на Интернет-сайте Минстроя раздела, посвященного предоставлению государственных услуг и исполнению государственных функций, связанных с непосредственным взаимодействием с гражданами и организациями 

	2010-2012 годы, 

один раз в полугодие
	Департамент развития строительной отрасли

	3.2.
	Установление и поддержка обратной связи с получателями государственных услуг путем размещения соответствующей информации о работе по противодействию коррупции на Интернет-сайте Минстроя (прием электронных писем, содержащих информацию о коррупционных проявлениях), а также организация и поддержание функционирования «телефона доверия»

	2010-2012 годы
	Департамент развития строительной отрасли

	3.3.
	Размещение Ведомственной программы на 2010-2012 годы на Интернет-сайте Минстроя 

	2010 год 


	Департамент развития строительной отрасли

	3.4.
	Регулярное обновление информации о ходе выполнения Ведомственной программы на официальном Интернет-сайте Минстроя

	2010-2012 годы, ежемесячно
	Департамент развития строительной отрасли

	3.5.
	Привлечение средств массовой информации и институтов гражданского общества для информирования об исполнении мероприятий Ведомственной программы 

	2010-2012 годы
	Пресс-секретарь Минстроя

	3.6.
	Ежегодное проведение «круглых столов» с участием представителей общественных организаций по проблемам борьбы с коррупцией

	2010-2012 годы
	Департамент развития строительной отрасли

	3.7.
	Участие представителей общественных объединений в работе совещательных органов Минстроя
	2010-2012 годы
	Департамент развития строительной отрасли


